
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 
เรื่อง    ใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 

**************************************************** 

  อาศัยอ านาจความในข้อ ๒๗๘ วรรค ๒ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดปราจีนบุรี  ลงวันที่  19  พฤศจิกายน  2545  เรื่องหลักเกณฑ์และเงือนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี ใน
การประชุม ครั้งที่ ๑/2558 เมื่อวันที่ 30 มกราคม ๒๕๕8 มีมติเห็นชอบให้องค์การบริหารส่วนต าบล     
ลาดตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี ประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล (ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕8 – ๒๕60)  

ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8 – ๒๕60) โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป เพื่อใช้เป็น
กรอบในการพัฒนาพนักงานส่วนต าบล เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะท าให้
การปฏิบัติหน้าที่ราชการในต าแหน่งนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามระยะเวลาที่ก าหนดต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ   ณ  วันที่  10  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕8 
  
 
 

            (นายพิศิษฐ  กัณหารี) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 

 


